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www.schill-geiger.de E-Mail: buero@schill-geiger.de
Erklédrung
zum Mindestlohngesetzes
(MiloG)

1.

Ich/Wir bestéatige(n), in meinem/unserem Unternehmen den Mindestlohn nach § 20 MiloG zu
zahlen und alle weiteren Verpflichtungen (z. B. Aufzeichnungs- und Zusammenarbeits-
pflichten) nach dem MiloG einzuhalten. Ich/Wir erklére(n), dass meinfunser Unternehmen nicht
von der Vergabe offentlicher Auftrage ausgeschlossen ist (§ 19 Abs. 1 MiloG) und dass kein
Verfahren nach § 21 MiloG i. V. m. dem Gesetz {iber Ordnungswidrigkeiten anhéngig ist.

2.

lch/Wir verpflichte(n) mich/uns, dem Auftraggeber auf Verlangen geeignete Nachweise zur
Zahlung des Mindestlohnes in meinem/unserem Unternehmen (z. B. anonymisierte Auf-
zeichnungen (ber geleistete Stunden und Entgelte, Lohnlisten, Bestétigung des Steuer-
beraters, Wirtschaftspriifers oder Lohnbiiros) vorzulegen.

3.
Ich/Wir verpflichte(n) mich/uns, Nachunternehmen und Verleihunternehmen sorgfaltig

auszuwabhlen, sie in Kenntnis zu setzen, dass es sich um einen o&ffentlichen Auftrag handelt,
von diesen Unternehmen eine gleichlautende Verpflichtungserkldrung einzuholen und diese
auf Verlangen dem Auftraggeber vorzulegen.

Diese Verpflichtung gilt nicht, soweit die Ubertragung von Leistungen auf Dritte nach den
Verdingungs-/Vertragsunterlagen des Auftraggebers ausgeschlossen ist.

Geroldsgriin den 22.01.2024




